CV Hervé ROUTON

Diplomé de I'INP Grenoble et titulaire d'un Executive MBA de I'EM Lyon.

17 ans de parcours d'industriel (engins de chantiers, véhicules industriels, ferroviaire et le
spatial) avec une triple expérience de management de projet / programme, de management
opérationnel des grandes fonctions Etudes / Achats / Production et de consultant en

management de l'innovation avec une expertise en Conception a Colt Objectif

Depuis 13 ans, il intervient en conseil et formation dans tous types d'activités : produits sur
cahiers de charges clients ou grande série, produits simples ou systemes, technologies
répandues ou complexes ; et tous types de secteurs : ferroviaire, électrotechnique,

métallurgie, chimie, pharmacie, ....

Enseignhant a I'INSA de Lyon en management de projets innovants et intervenant sur des

missions de formation en intra-entreprise avec INSA Valor.

Il intervient sur des thémes tels que:

- Conduire et manager un projet

- Construire et gérer un cahier des charges

- Mettre en place une démarche 5M (arbre des causes)
- Lean management

- Réduction des coits et des délais (design to cost)

- Efficacité organisationnelle

- Organiser et gérer les achats et approvisionnements, ...



